
 
 

STELLENAUSSCHREIBUNG: 
  
Als Energieversorger beliefern wir mit unseren Tochterunternehmen vorrangig die Bürgerinnen und 
Bürger des Marktes Wendelstein mit Strom, Gas, Wärme, Breitband und Trinkwasser. Unsere Kunden 
unterstützen wir durch energienahe Dienstleistungen mit dem Ziel einer bestmöglichen 
Energienutzung. Wir arbeiten kunden- und serviceorientiert. 
 
Die Gemeindewerke Wendelstein suchen zum frühestmöglichen Zeitpunkt eine(n)  
 

Sachbearbeiter/in Technische Netzdokumentation (m/w/d) 
Job-ID: 1724 

(Teilzeit) 
 

Ihre spannenden Aufgaben:  
 

• spartenübergreifend Dokumentation des Geoinformationssystem (GIS)  

• Datenbereitstellung und Erteilung von Auskünften für das gesamte Versorgungsnetz 

• Digitalisierung und Aufbereitung von papiergeführten Datenbeständen/Hausanschlussakten 

• Durchführung, Einspielen und Bearbeiten von Vermessungen 

• Aktualisierung und Qualitätssicherung des GIS-Datenbestandes 

• Unterstützung bei Bauausführungen (Einmessen von Versorgungsleitungen, Erstellen von 
Handskizzen, Digitalisierung der Daten im GIS, Erstellen von Bau- und Planungszeichnungen, 
Baukontrolle/Abnahme vor Ort) 

• administrative Tätigkeiten im Bereich der eingesetzten Fachanwendungen sowie Unterstützung 
der Führungskräfte  

 
Das dürfen wir von Ihnen erwarten:  
 

• eine erfolgreiche Ausbildung als Geomatiker, Technischer Zeichner, Vermessungstechniker, 
Bauzeichner oder Vergleichbares aus den Bereichen der Geoinformation 

• alternativ eine erfolgreiche Ausbildung in den Bereichen Elektrotechnik, Anlagentechnik, 
Wasserversorgungstechnik, Rohrleitungsbau, Tief- und Hochbau oder Ver- und 
Entsorgungstechnik und die Bereitschaft zur Fortbildung 

• idealerweise gründliche Kenntnisse im GIS und AutoCAD-System sowie fundierte Erfahrungen in 
der Versorgungswirtschaft 

• hohe Affinität im Umgang mit IT-Systemen 

• Fahrererlaubnis B 

• sehr gute Ausdrucksweise in Wort und Schrift 

• sicheres Auftreten sowie Kommunikations- und Teamfähigkeit 

• eine schnelle Auffassungsgabe, Belastbarkeit und eine zielorientierte, eigenständige sowie 
verlässliche Arbeitsweise 

• Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung  
 
 
Unser Angebot für Sie: 
 

• einen krisensicheren Job in einer systemrelevanten Branche 

• eine leistungsgerechte Vergütung nach dem Tarifvertrag der Versorgungswirtschaft 

• ein 13. Monatsgehalt und eine Jahressonderzahlung in Form eines Leistungsentgeltes 



 
 

 

• sehr gute Altersversorgung und andere ansprechende Sozialleistungen 

• gute Fortbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 

• eigenverantwortliches Arbeiten mit modernen Arbeitsmitteln 

•     Mitarbeit in einem von Kollegialität und gegenseitigem Respekt geprägtem Team 

• ein „Jobrad“ im Rahmen des TV-Fahrradleasing 

• flexible Arbeitszeiten (Homeoffice-Regelung) 
 
 
Die Vorstellungsgespräche finden am Donnerstag, den 05.09.2024 (nachmittags), statt.    
 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
 
Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Abgabe Ihres 
frühestmöglichen Eintrittstermins.  
 
Für nähere Auskünfte steht Ihnen Herr Franz Hromatke unter der Telefonnummer 09129/401-269 
zur Verfügung.  
 
Senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung (ausschließlich per E-Mail mit pdf-Anhang) bis 
spätestens 01.09.2024 an: karriere@wendelstein.de  
 
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher 
Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt. 
 
Für die Erhebung und Verarbeitung Ihrer mit der Bewerbung übermittelten Daten gelten unsere 
Datenschutzhinweise in Zusammenhang mit dem Bewerbungsverfahren, welche Sie auf unserer 
Homepage zur Kenntnis nehmen können. 
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